DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO
RED DE SALUD PUNO
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VISTOS: E! expediente con Registro de Tramite General N° 1748-2023, que contiene el escrito presentado
por JUAN DE DIOS FLORES MENA, solicitando incremento del 16%, dispuesta por los Decretos de Urgencie
Nros. 090-98, 073-87 y 011-88; RESOLUCION DIRECTORAL N°® 184-23-SA-D-UE405-RED SALUD PUNO:
NFORME N°¢ 078-2024-J-ARP-U.RR.HH/RED DE SALUD PUNO; MEMORANDUM N° 178-2024-J-U-RR-
HH/RED DE SALUD PUNO, y;

CONSIDERANDO:

L

& :f‘-;if‘_g_salicita el cumplimiento de los pagos de los incrementos del 16%. de la remuneracion total establecida en los
Ny ’"}}}_:Decretﬂs de Urgencia Nros. 090-86, 073-96, y 011-99; los que deben calcularse sobre los devengados
%-’,.:{____'_,,’recmnmcidos y calculados de la Bonificacion Diferencial de la Ley N° 25303 - articulo 184°, cuyo pago se
.~ ‘reclama desde |a entrada en vigencia de los decretos de urgencia hasta el mes de marzo del 2010. Y

consecuentemente el pago de los intereses ocasionados por el pago inoportuno € irregular de 1os mismos (...);

{R;x Que, mediante escrito presentado en fecha 02 de marzo del 2023, el servidor JUAN DE DIOS FLORES MENA,

Que, de acuerdo a la Resolucion Directoral N° 0898-85/X-DRS-OP-PUNQ, de fecha 23 de diciembre de 1985,
emitide por el Ministerio de Salud, Décime Region de Salud-Puno; donde se RESUELVE nombrar al
administrado FLORES MENA JUAN DE DIOS, con el cargo de Tecnico en Transporte, Nivel y/c categoria
remunerative N-0U3 con feche de nombramientc g partir del 01 de diciembre ge 1985

Que. Mediante Resolucion Directoral N® 137-10-SA-D-RED-SALUD-PUNO/U.RR.HH. se resuelve CESAR, por
limite de edad a partir del 01 de abril del 2010, 2 Don: Juan de Dics FLORES MENA, con el cargo de TECNICO
EN TRANSPORTE |, nivel y/o categoria remunerativa STA. |

Que. mediante Decretos de Urgencia N° 090-96, del 11 de noviembre de 1296; N° 073-87. del 31 de julio de
1987: y N° 011-99, del 14 de marzo de 1999, se establecio una Bonificacion Especial a favor de los
ﬂ “trabajadores v pensionistas de Iz Administracion Publica. Dicha bonificacion sera eaquivalente g aplicar el 16%
7/~ .. sobre diversos conceptos remunerativos previstos en los referidos decretos de Urgencia, donde entre elios se

/ considerz la bonificacion diferencial contemplado por el articuio 184° de la Ley N* 25303;

Que, el articulo 184° de la Ley N 25303, Ley Anual de Presupuesto para el Sector Publico Anho 1991,

establecia: "Otorguese al persona!l de funcionarios y servidores de salud publica que laboren en zonas rurales

P urbano-mgrginales una bamficaciim dkiferenaia! mensgal Y equivaient_e al 30% dr:*_ ialremuneraciim total Selagle

f;,-:f*'ﬁ-- Y .‘gompensacion por condiciones excepcionales de trabajo, de conformidad con el inciso b) del articulo 33° del

i/ rersgm,. Decreto Legislativo N 276, La refernida bonificacion sera del cincuente por ciento (50%) sobre la remuneracion

v imee, total cuando los servicios sean prestados en zonas declaradas en emergencia, excepto en ias capitales de
' - departamento”;

Que, el Decreto Supremo N* 051-81-PCM, publicado el 06 de marzo de 1991, cuyo articulo 9°, establece |0
siguiente Las Bonificaciones Beneficiocs y demas conceptes remunerativos que perciben los funcionarics.
directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion ¢ ingreso total seran calculadas en funcion
a la remuneracion total permanente; con ciertas excepciones gue establece la misma norma; el cual a su vez
fhf;;?a s definido por el literal a) del articulo 8° del mismo cuerpo legal, conceptuando que la "Remuneracion Total
W £ermanente. Aquella cuya percepcion es regular en su monto permanente en el tiempo y se otorga con
N7 mmﬂ“‘;garacter generai para todes los funcionarics, Directivos y Servidores de la Administracion Publica; y este
B constituide npor la Remuneracion Principal, Bonificacion Persona!l, Bonificacion Familiar, Remuneracion
Transitoria para Homologacion y la Bonificacion por Refrigerio y Movilidad;

Que, el Area de Remuneraciones y Pensiones de la Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Puno,
ha verificado los pagos efectuados de las bonificaciones dispuestas en el articulo 2° de los Decretos de
Urgencia Nros 090-96, 073-S7 y 011-9S, & favor de la administrada; la primera vigente a partir del 01 de
noviembre de 1996, la segunda vigente a partir de 07 de agosto de 1997, y la tercera vigente a partir del 01
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de abril de 1998 por el monto total de S/ 247.2¢. cantidad en |z que se ha incluido el pago del 16% de la Ley
N° 25303. cuyo monto regular y permanente era de S/ 22.51, calcuiada en funcion al articulo 9° del Decreto
Supremc N° 051-81-PCM: pago realizadc hastz marzo del 2010, mes anterior de la en vigencia de la
-__ Resolucion Directoral N¢ 137-10-SA-D-RED-SALUD-PUNO/U.RR.HH, donde resuelve: CESAR por limite de

%uad partir del 01 de abril del 2010. Del cual se colige que la institucion cumplidé en abonar los Incrementos

del 16% dispuestos por los dispositivos legales mencionados:
1

Que uno de los argumentos esgrimidos por el administrado en el escrito presentado, sefiala, que |a entidad
.f-;;’t‘--.demawdads por orden judicial y en cumplimiento de sentencia judicial, ha reconocido el pago de devengados
~ e intereses de la Bonificacion Diferencial establecida en el articulc 184° de la Ley N® 25303, empero no se ha
calcuiado el incremento del 16% de la remuneracion total establecido en los D.U. N° 090-86, D.U. N® 073-86
y D.U. N° 011-89, el mismo que debid realizarse sobre la liquidacidon del pago de Ios devengados de la
Bonificacion Diferencial Ley 25303 Art. 184° (...);

.....
4

Que, mediante Resolucion Directoral N° 184-23-SA-D-UE405-RED SALUD PUNQO, de fecha 03 de julio del
2023. con Sentencia N° 416-2021-CA-JTTZS, contenida en la Resolucion N° Seis (06), ce fecha veintitres
de junio del des mi! veintiunc. la misma que dispone. FALLO: Declarando: 1. IMPROCEDENTE iz demande
en todos sus extremos interpuesta por el ciugadanc JUAN DE DIOS FLORES MENA en contrg ge i RED
DE SALUD DE PUNOQ, sobre Nulidac de Actoc Administrativo y otros. (... ),

Que, mediante SENTENCIA DE VISTA N° 083-2022-CA contenida en la Resolucion N° Nueve (009-2022)
de fecha veintiuno de marzo del dos mil veintidos, la Sala Laboral de la Corte Superior de Justicia de Puno.
dispone. lll. DECISION' Por los fundamentos expuestos, los sefores Jueces Superiores integrantes de e Sale
Laboral ge Puno 1. DECLARARON FUNDADA iz apelacion formulada por el demandante (don Juan de Dios
Flores Mena) contra la sentencia de primer grad@ N°® 416-2021- CA-JTTZS. contenida en |2 resolucion N.* 06
AR (ue 23 de junio de 2021, pags. 104 2 114). En Porﬁsewencia REVOCARON lg mencionade sentencie gue
! d\eulara' “1. IMPROCENTE la demanda en todf::-f-: extremos. (...)", vy REFORMANDOLA declararon FUNDADA
$%8k |gidemande en todos sus extremos, por tanto: a) Declararon nula la Resolucion Directoral N° 141-18-SA-J-

=N
3

x}{‘ X+ RR.HH/REDSALUD-PUNO, del 23 de abril del 2019, que declara infundada la apelacion contra la Resolucion
\\i Admmlstratwa N* 05 0-19- SA-JRR HH/RED SALUD PUNO, por la causal de nulidad prevista en el numeral 1

del articuio 10° del TUO de la Ley 27444 . b) Reconocieron z favor del demandante el derecho a que le
demandadz le pague, & partlr de enero de 1991 hasta marzo de 2010, ia bonificacion diferencial, en base al
30% de su remuneracion total. ¢) Ordenaron a! Director en ejercicio de la Red de Salud de Puno. bajo
responsabilidad Civil, Penal o administrative, para que disponga & favor del demandante: - El pago continuo
de Iz bonificacion diferencial en funcion a le remuneracion total integra (conforme a las precisiones senaladas
en el puntc 7.3 de esta sentencia de vista). - Le liquidacidn de los devengados, desde enero de 1981 hasta
marzo de 2010, con el correcto calculo de la bonificacion diferenciai (en base & la remuneracion total ¢ integra),
deduciéndose lo percibido (en funcion de la remuneracion total permanente). - La liquidacion de los intereses
legales correspondientes & los devengados de la bonificacion diferencial (conforme a las precisiones
sefialadas en el punto 8 de estz sentencie de vista), (...) Sentencias donde no esta contemplada el
mandato judicial del incremento del 16% de lo establecido en los Decretos de Urgencia Nros. 080-96,
073-96 y 011-99, sobre los devengados del articulo 184 de la Ley N° 25303.

Que. el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 017-93-JUS, establece: Que la persona y autoridad esta obligada a acatar y dar
cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa emanadas de la autoridad judicial
competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos restringir sus efectos
O interpretar sus alcances bajo responsabilidad civil, penal o administrative que la ley senala. No se puede
dejar sin efecto Resoluciones Judiciales con autoridad de cosa juzgada. ni modificar su contenido, ni retardar
SuU ejecucion;
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- Que, por tanto, en estricto cumplimiento de la norme invocadza y por constituir un mandato emitido por el
- ~0rgano Jurisdiccional competente; la autoridad administrativa como es la Red de Salud Puno, no puede
__\calificar el contenido o interpretar los alcances de las sentencias judiciales emitidas a favor de JUAN DE DIOS
- "FLORES MENA, organc que se he pronunciado unicamente del reconocimiento del pago de la bonificacion
“\*/ .diferencial por condiciones excepcionales de trabajo previsto en el articuio 184° de la Ley N° 25303, mas los
Intereses legales; y no asi de los incrementos del 16% establecidos en los Decretos de Urgencia Nros. 090-
96, 073-96 y 011-99; los que han venido siendo percibidas por el administrado de manera normal; por lo que
deviene en improcedente o solicitado por el servidor JUAN DE DIOS FLORES MENA;

Que, en atencion al INFORME N 078-2024-J-ARP-U.RR.HH/RED DE SALUD PUNO, de fecha 04 de junio
| del 2024, la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos, mediante MEMORANDUM N°¢ 178-2024-J-U-RR-

"+ HH/RED DE SALUD PUNO, de fecha 04 de junio del 2024, dispone proyectar la Resolucion Administrativa de
DECLARAR IMPROCEDENTE la peticion formulada por el servidor JUAN DE DIOS FLORES MENA, del
iIncremento del 16% establecidos en los Decretos de Urgencia N° 090-96, N° 073-87 y N° 011-99, sobre Iz
base de los devengadcs de la bonificacion diferencial dispuesta por el articulo 184° de la Ley N° 25303,
documentos que forman parte integrante de la presente Resolucion;

Que. en aplicacion del Principioc de Legalidac, previsio en el numera! 1.1 del incisc 1, del articuio |V de! Titulo
Preiiminar ge iz Ley N 27444 | ey gel Procedimienio Administrativo Gerneral y Decreto Supremo N° 004-2018-

JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N© 27444, y de conformidad a ias Sentencias Judiciales del Organo

Jurisdiccional antes citados;
f-fm%
v *?Estando 2 lo informado por el Area de Remuneraciones y Pensiones de la Unidad de Recurscs Humanoes, y
| s, con ei Visto Bueno de Iz Oficina de Administracion y Asesoria Legal

g SE RESUELVE:

23 - -ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE, Ia peticion formulada por el servidor JUAN DE DIOS

t FLORES MENA, del incremento del 16% establecidos en los Decretos de Urgencia N° 090-96, N° 073-97 y
N°® 011-9S, sobre |z base de los devengados de la bonificacion diferencial dispuesta por el articulo 184° de |z
Ley N° 28303, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - TRANSCRIBIR Y NOTIFICAR, la presente Resolucion al interesado, y demas
Instancias administrativas correspondientes.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, Iz publicacion de iz presente resolucion en el Portal de Transparencie
Institucional

Registrese y Comuniguese.

Atentamente:

a R = e owm O



